
  

Prezentace gestora beachvolejbalu: MUDr. Vít Mařík 

ÚVOD: 

- Čerpání financí ČVS v agendě  BV 2016 – 2022 

 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

6,5 6,8 7,3 9,7 13,6 14,5 15,6 

 

REPREZENTACE 2022í: 

- Posílení ve složce reprezentace – projekt centrální přípravy Muži  

- Změna směrnic repre – dokončeno jako podmínka projektového financování  

(ČVS, ČVS s.r.o., Sportfin, Victoria, ČOV)  

- Stabilizace ve složce reprezentace Ženy +  navýšení podpory 2stellar team 

- Propojení financování repre Muži a repre Junioři 

- Oddělení alokace v dívčích složkách (projekt U22, U18-U20 a U16) 

- Repre – 2022 výsledkově nejúspěšnější rok BV v mezinárodním vyhodnocení 

Mládež 2021 – 2022 

- Výsledky nejsou jednoletou činností gestora a ÚBV ale dlouhodobou činností trenérů VRT, 

kteří pracují úspěšně s mládeží v domácích klubech 

Výstupy z programové konference 2021 

1. Součinnost klubů při výchově talentované mládeže (centralizace přípravy) 

2. Smluvní zajištění trenérů VRT (repre trenéři mládeže s nastavenými pravidly odměn) 

3. Monitoring výkonnosti a výsledků talentované mládeže (testování 2x ročně) 

4. Posílení kompetencí trenérů mládeže (společné kempy trenérů a hráčů) 

5. Změna alokace podpory v rámci SpsB  a SCMB směrem k centrální přípravě  

6. Posílení podpory BV v krajích (úpravy ve VIS a aplikace na řízení krajských soutěží)   

7. Spolupráce a koordinace mezi VRT a vedoucím NT 

Cíle 2023 

- Udržení rozpočtu složek repre při celkovém snížení rozpočtu ČVS o cca 10% 

- Zvýšení efektivity při řízení projektu repre složek muži s tím, že provozní náklady se sníží a 

posílí se náklady na zajištění turnajů 

- Modifikace rozpočtu repre ženy (2 podporované týmy) 

- Pokračování repre složky chlapci v modelu 2022 

- Posílení koordinace a spolupráce ve složce dívky - mezi složkou U16 a U18 

- Individualizace podpory týmu „sestry Pavelkovi“  



- Posílení koordinace činnosti VRT a vedoucího NT  


